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RESUMO

Este resumo traz uma breve reflexdo acerca das a¢Ges e do embasamento legal, que garantam
0 respeito aos direitos das Pessoas com Deficiéncia (PcD).Nesta direcdo, os gestores publicos
devem estar atentos e sensiveis as necessidades demandadas, por esta parcela da populacéo e
por conseguinte, mobilizar equipes e recursos para promover e implementar acfes praticas
neste sentido.Objetiva-se, portanto, analisar as acOes legaisque concorrem para a criagéo,
manutencdo e promoc¢do da acessibilidade em ambientes publicos, mais especificamente, no
espaco educacional da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS). O
estudo foi ancorado na analise da legislacdo vigente e em recortes tedricos e bibliograficos.
Espera-se que as reflexdes, aqui socializadas, possam contribuir com a administragdo publica,
quando da elaboracdo de suas politicas e a¢Ges contidas nas gestdes universitarias, ambas
voltadas & promocgdo da acessibilidade, como forma de construir espacos inclusivos e
garantidores de oportunidades e desenvolvimento pleno.

Palavras-chave: Administragdo Publica; Equidade de Oportunidades; Inclusdo Social;
Pessoas com Deficiéncia; Politicas Publicas.
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1 INTRODUCAO

A liberdade de locomocéo, no territorio nacional, € um direito fundamental previsto na
Constituicdo Federal de 1988 - CF/1988 (BRASIL, 1988). Para o Estado cumprir com o
direito as pessoas com deficiéncia, faz-se necessario investir em politicas publicas de
acessibilidade (BRASIL, 2023). No Brasil, estima-se que cerca 18,6 milhdes, 8,9% da
populacdo possui algum tipo de deficiéncia. Segundo a plataforma “UFMS em Numeros —
Estatisticas”, a Instituicdo possui, atualmente, 408 estudantes PcD, de um total de 25.368
alunos matriculados regularmente em cursos de graduagédo (UFMS, 2024).

De acordo com a Lei n° 10.098/2000 (BRASIL, 2000), acessibilidade é a possibilidade
e condicdo de alcance para utilizacdo, com seguranca e autonomia, de servicos e instalacdes
abertas de uso publico. Esta Lei destina-se a estabelecer normas gerais e critérios basicos para
a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

Recentemente, o Decreto n°11.793, de 23 de novembro de 2023 (BRASIL, 2023),
instituiu o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia denominado "Novo Viver
Sem Limite", estruturado em quatro eixos tematicos: 1) Gestdo e participacdo social; 2)
Enfrentamento ao Capacitismo e a violéncia; 3) Acessibilidade e Tecnologia Assistiva; 4)
Promocdo do Direito a Educacdo, a Assisténcia Social, a Saude, e aos demais Direitos
Econbmicos, Sociais, Culturais e Ambientais.

Por apresentar correlacdo direta com o objetivo central desta pesquisa, foi dado
enfoque ao eixo 3, quebusca a integracdo da tecnologia e das inovag¢fes do mundo digital para
reduzir as barreiras enfrentadas pelas PcD.

Para o plano, é por meio de medidas de acessibilidade e das tecnologias assistivas, que
as pessoas com deficiéncia superam as barreiras arquitetdnicas e comunicacionais, garantindo,
assim, possivelmente, a equidade de oportunidades e sua plena participacdo na sociedade
(BRASIL, 2023).

De acordo com o0s ensinamentos de Mantoan (2011), a evolucdo da inclusdo
educacional, no Brasil, é envolvida por uma trajetoriade lutas, persisténcia e avancos.
Impulsionada por movimentos sociais e pela luta por direitos iguais, importantes avancos
foram considerados, a partir da promulgacdo da CF/1988e pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional de 1996 — LDB (BRASIL, 1996). A CF/1988 estabeleceu o direito a
educacdo para todos, sem distin¢do e aLDB/1996 reforcou o principio da inclusdo.
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A partir de 2008, com a aprovagdo da Politica Nacional de Educag&o Especial (PNEE)

na perspectiva da Educacdo Inclusiva (MEC/SEESP, 2009), a inclusdo educacional ganhou
maior énfase, no Pais, com a finalidade de garantir 0 acesso, participacéo e aprendizagem dos
estudantes (BRASIL, 2008).

Tais documentosregulatériostambém instruem para a promocao de espagos adaptados,
com sinalizagBes claras, corrimaos adequados, rampas e elevadores, banheiros acessiveis, um
conjunto de providéncias nos prédios, inclusive publicos, que permitam a plena acessibilidade
dos estudantes (MANZINIet al., 2002).

Neste sentido, levanta-se a seguinte questdo: Quais a¢Oes tém sido promovidas pela
Administracdo Central da UFMS, no sentido de contribuir para o aumento da participacao das
pessoas com deficiéncia no contexto socioeducacional? Tem-se por objetivo desta pesquisa,
analisar as acOes legais que concorrem para a criacdo, manutencdo e promocdo da
acessibilidade em ambientes publicos, mais especificamente, no espago educacional da
UFMS.

A metodologia aplicada constitui-se deum breve levantamento bibliografico (JESUS-
LOPES; MACIEL; CASAGRANDA, 2022). A anélise foi respaldadana legislacdo vigente e
em recortes tedricos publicados. Neste corpo textual, foram aplicadas as normas atualizadas
da ABNT (2023).

2 DISCUSSAO E ANALISE DOS DADOS

A discussdo aqui apresentada exigiu um estudo da Legislag@o Brasileira (Lei n°® 9.394
de 1996, Lei n° 10.098 de 2000, Lei n° 13.146 de 2015 e Resolugédo n.° 124 de 2018), que a
partir dessas, foi possivel analisar o conjunto de politicas publicas, que organiza a proposta
educacional inclusiva.

De acordo com o plano “Novo Viver Sem Limites” (BRASIL,2023), é preciso que 0
planejamento e a execucdo de politicas publicas, para pessoas com deficiéncia, levemem
conta a diversidade brasileira e suas desigualdades. As diferentese complexas realidadesdas
regides e dos locaisprecisam ser consideradas na elaboracéo e execucao de um plano voltado
para a promogéo dos direitos das pessoas com deficiéncia (BRASIL, 2023).

Na educacdo superior, por exemplo, a inclusdo se efetiva por meio de agdes que
promovam 0 acesso, a permanéncia e a participagdo dos alunos. Ac¢des que envolvam o

planejamento e a organizacdo de recursos e servicos voltados para a promogdo da
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acessibilidade arquitetbnica, nas comunicagdes, nos sistemas de informacdo, nos materiais
didaticos e pedagogicos (MEC/SEESP, 2008).

A UFMS, alinhada ao seu Plano de Desenvolvimento Institucional/PDI (2020-2024)
(UFMS, 2023), colocou em acdo o Plano de Acessibilidade (2020-2024), na busca pela

promogédo da acessibilidade (UFMS, 2021). A exemplo das acdes, foram realizadas obras

observando as normas de acessibilidade vigentes obrigatdrias; todas as 25 unidades
académicas da UFMS possuem espacos de acessibilidade em seus préedios.

De forma complementar, foram instalados cerca de 51 locais com pisos tateis e ha
elevadores em todos os prédios com dois ou mais andares; 166 banheiros adaptados estdo
disponiveis, além de 105 rampas de acesso em locais necessarios e placas de sinalizagdo em
Braille e em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) (UFMS, 2021).

Os responsaveis pelo empreendimento do citado plano puderam compreender que, é
por meio de medidas de acessibilidade e das tecnologias assistivas, que as pessoas com
deficiéncia podem superar as barreiras arquitetdnicas e comunicacionais, que garantem a
equiparacdo de oportunidades e sua plena participacdo na sociedade (BRASIL 2023).

Um outro ponto a ser observado € a proporcdo entre a demanda por ambientes
inclusivos e o total de investimentos em acessibilidade destinados pela gestdo universitéria.
Para tanto, os gestores universitarios setoriais devemter cuidado e evitar que as a¢@es voltadas
para as PcD permaneceram a margem das agendas da administracdo central (BRASIL, 2023).

Mediante tais contextos, ao concordar com Manzini et al. (2002), faz-se necessario
promover espacgos acessiveis, que impliqguem na diminuicdo de barreias. Ademais, é preciso
buscar consténcia para a consolidacdo, melhorias e ampliacdo das agOes que buscam a
igualdade de oportunidades e condigdes de ingresso e permanéncia de alunos na universidade
(UFMS, 2021).

Diante deste breve exposto, acredita-se que essa discussdo nao se esgota por aqui.
Futuramente, espera-se demonstrar, por meio de um estudo cientifico de maior profundidade,
a relacdo intrinseca entre a promocao de acessibilidade e inclusdo educacional efetiva. Diante
dessas breves reflexdes, ha de se considerar o quanto seriaimportante aprofundar mais em tais

questdes, para que sejam superadas as barreiras presentes.

3 CONCLUSOES

Embora a legislagdo brasileira, importante ferramenta garantidora dos direitos e
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incluséo das PcD, esteja alinhada aos objetivos internacionais de incluséo, conclui-se que 0s

desafios da gestdo publica relacionados a acessibilidade sdo os mais diversos.

A falta de consciéncia de gestores publicos, associada a escassez de recursos
financeiros advindos do orcamento federal, tem levado a ndo priorizacdo da acessibilidade em
politicas e projetos, nas Instituicbes de Ensino Superior. A infraestrutura ofertada, pelas
universidades federais, muitas vezes, ndo é projetada ou adaptada para atender as
necessidades das PcD, gerando fatores limitantes maiores.

Um outro ponto a ser observado, de modo complementar, refere-se a aplicacdo de
recursos financeiros destinados a implementacdo de ambientes acessiveis. A falta deles é um
obstaculo significativo para a execucdo de medidas que a acessibilidade exige. Nesse sentido,
encontramo-nos diante de desafios que requerem um compromisso firme, por parte dos
gestores publicos, em especial, nos ambientes universitarios, como no caso em estudo.

Deste modo, espera-se que 0s gestores publicos possam, cada vez mais, compreender
que a promogdoda inclusdo no ambito educacional, € garantir que todos os estudantes tenham
acesso a educacdo e possam desenvolver seu pleno potencial, independentemente de suas
diferencas e necessidades educacionais especiais. Isso é dever de uma politica educacional
que prima pela inclusdo. Um ambiente acessivel cria oportunidades, atuando como facilitador

do processo de incluséo.
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