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RESUMO

No ano de 2019, o Curso de Administracio da UFMS/CPAN completa 45 anos de
funcionamento na cidade de Corumba-MS. A partir do ano letivo de 2015, entraram em vigor
os atuais Regulamentos de Estagio Obrigatdrio e Projeto Pedagdgico do Curso. Considerando
a necessidade de um balanco periddico da producdo cientifica, no presente artigo objetiva-se
apontar as areas da administragdo emergentes da produgdo dos relatorios finais de estagio
obrigatorio deste curso. Procedeu-se a pesquisa descritiva, de cunho bibliografico, segundo
pressupostos teoricos do Estado da Arte. Desse modo, a partir de 2015 a 2019, foram analisados
67 relatorios, segundo os quais as areas de Administragdo e Pesquisa Mercadoldgica, Estudos
Organizacionais ¢ Administragdo e Gestdo de Pessoas, juntas correspondem a (65,67% do
total).
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1 INTRODUCAO

Considerando que os atuais Projeto Pedagdgico do Curso, e o novo, ainda em fase de
aprovacao, € o Regulamento de Estagio Obrigatorio, tiveram inicio a partir do ano letivo de
2015, e a necessidade de conhecer as areas tematicas abordadas e os locais (instituigdes) que
sdo beneficiados pelas pesquisas dos académicos do Curso de Administragio UFMS/CPAN,
por meio dos relatorios finais da disciplina de Estagio Obrigatorio Profissional II nesses 5 anos
de vigéncia dessas normas, esse artigo pode ser utilizado como um guia ao futuro estagiario,
pois apresenta as tematicas investigadas pelos mais recentes relatorios de estagio, de um Curso
Superior de Bacharelado cujo perfil ¢ muito bom, apontando as areas tematicas abordadas.

Para a operacionalizagdo, este artigo esta estruturado em cinco partes. A primeira, em
que consta a introducao para o conhecimento do assunto tratado e a relevancia deste para os
estudos académicos. Na segunda e terceira partes, foram contextualizados a regido de Corumba
e 0 Curso de Administragdo da UFMS/CPAN, e a pratica de estagio obrigatorio e seu relatorio
final, destacando-se as areas tematicas as quais esses relatorios vinculam-se. A quarta parte esta
centrada na explicitacdo do percurso metodologico adotado. Em seguida, os resultados foram
apresentados e discutidos e, por fim, na sexta parte sdo tracadas as consideragoes finais a partir

dos resultados da pesquisa.

2. CONTEXTUALIZACAO DA REGIAO DE CORUMBA E DO CURSO DE
ADMINISTRACAO DA UFMS-CAMPUS DO PANTANAL

Inserida na regido do Pantanal, Corumba ¢ habitualmente chamada de “capital do
pantanal”, uma vez que engloba cerca de 60% desse ecossistema. Segundo o IBGE?, a cidade
tem uma populacdo estimada para o ano de 2018, de 110.806 pessoas. Os setores que mais
demandaram por mao de obra no periodo de 2007 a 2016 foram “o setor de servigos (46% do
total), seguido pelo comércio (38%) e a industria extrativa (14%)” (CASTELAO; TROTTA;
FRAINNER, 2018, p.74).

Corumba tem o municipio de Ladario - cuja extensdo territorial urbana ¢ 5,8 km2 -
inserido dentro seu, com seus centros distantes? em 6 quildmetros, e de acordo com SEBRAE
(2019) o crescimento de ambas caracterizou uma conurbagdo entre elas. Localizando-se no

extremo oeste do estado de Mato Grosso do Sul, foram fundadas no ano de 1778, e estdo entre

! Disponivel em: <https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/corumba/panorama>. Acesso em 01 ago. 2019.
2 Disponivel em: < http://www.ladario.ms.gov.br/pagina/historia>. Acesso em 01 ago. 2019.
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as mais antigas do estado. Ambas apresentam significativa distancia geografica de outras
cidades brasileiras, pois a mais proxima, Miranda, com uma populacao estimada em pouco mais
de 27.000 pessoas®, dista mais de 200 quilémetros, e em relacdo a Capital do estado, encontram-
se aproximadamente 450 km de distancia. Por outro lado, em menos de 15 km chega-se a
fronteira internacional com a Bolivia, adentrando na cidade boliviana de Porto Quijarro. Além
da distancia geografica de outras cidades brasileiras, Corumb4, como se fala no jargdo popular
da regido, ¢ “palco de eventos de grande porte”, como o Carnaval, o Banho de Sdo Jodo e o
Festival América do Sul. Esses fatores, entre outros, fazem da regido um cenario abundante
para a producao de pesquisa cientifica (NONATO; PAULA, 2017, p.164).

O curso de Administragdo da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul -Campus do
Pantanal (UFMS/CPAN) iniciou suas atividades em 10 de margo de 1974, sendo o segundo
curso de Administragdo mais antigo do Estado, em funcionamento, atrds do Curso de
Administragdo da UCDB, que iniciou suas atividades em 27 de maio de 1970*. Em 1978, houve
a colacdo de grau de 04 académicos na primeira formatura. Desde entdo, o curso ja formou 520

Bacharéis em Administracao, conforme tabela abaixo.

Tabela 1: Concluintes do Curso de Administra¢ao por década

Periodo Académicos concluintes
1978-1988 60
1989-1999 120
2000-2009 214

2010-2018* 126

Fonte: Sistema académico da UFMS (siscad)
*em 2019, até 19 jun. 2019, ndo houve diplomagdo no Curso de Administragdo

O Curso se consolidou com qualidade entre os cursos de graduacao, tanto da regido
Centro-Oeste, quanto em nivel nacional, sendo avaliado continuamente desde o Exame
Nacional de Cursos, implantado em 1996 como parte do sistema de avaliacdo da educacdo
superior e a partir do ano de 2006, passou a ser avaliado por meio do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes — ENADE, criado partir do ano de 2004 pelo Governo Federal
através da Lei n°. 10.861/2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagao da Educagao

Superior- SINAES. Os resultados das avaliagdes do Curso de Administracio da UFMS/CPAN

3 Disponivel em: < https://cidades.ibge.gov.br/brasil/ms/miranda/panorama> Acesso em 01 ago. 2019.
4 Disponivel em: <http://emec.mec.gov.br/> Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes de Educagio
Superior Cadastro e-MEC. Acesso em 04 ago. 2019.
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sdo visualizados na Tabela 2, em que se verifica a manuten¢do de um resultado superior ao

satisfatorio.

Tabela 2: Resultado das avaliagdes do Curso de Administracao no periodo de 1996 a 2015
Ano de avaliacdo | Nota/conceito
1996

1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2006

2009

2012

2015

Fonte: Elaborado a partir de COEG/UFMS (2014, p.3)
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3. A PRATICA DE ESTAGIO OBRIGATORIO PROFISSIONAL E O RELATORIO
FINAL NO CURSO DE ADMINISTRACAO DA UFMS/CPAN - ALGUMAS
CONSIDERACOES

A experiéncia de estagio ¢ fundamental para a formacao profissional do Administrador
(ROESCH, 2007), sendo oportunidade de reflexao e de teste dos conceitos tedricos adquiridos
durante os anos iniciais do curso. Para Roesch (2007) o conhecimento ¢ algo que se constroi, e
o académico, na qualidade de estagidrio, também esta ajudando a construir o conhecimento, ao
levantar situagdes problematicas, propor sistemas, avaliar planos ou programas, bem como
quando testa modelos e instrumentos de pesquisa. A autora afirma ainda que o estagio,
sobretudo o curricular, ¢ um marco de transi¢@o entre a escola e a vida profissional, mesmo para
aqueles que ja se encontram empregados, e a perspectiva de finalizar o curso significa
provavelmente uma mudanca de emprego ou de status no atual emprego. Cassundé¢ et al (2017)
reforgam que a formacao do Administrador nao deve advir somente da sala de aula, e defendem
que a pratica ¢ fundamental ao desenvolvimento da educagdo gerencial, sobretudo pelo contato
direto com uma cultura organizacional, com o desenvolvimento da ética profissional, com a
formac¢do de um pensamento mais critico e a perspectiva de inser¢cao no mercado de trabalho.

Conhecer a prética de estagio, seja ela curricular ou extracurricular, € requisito para a

4
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compreensdo dos desafios inerentes a formagao de administradores. A Resolugao CNE/CES n°
4, de 13 de julho de 2005, que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagdo em Administracdo, em seu art. 7° estabelece que o Estagio Curricular
Supervisionado ¢ um componente curricular obrigatério, voltado a consolidagdo dos
desempenhos profissionais desejados inerentes ao perfil do formando, devendo cada instituicao,
por seus Colegiados Superiores Académicos, aprovar o correspondente regulamento, com suas
diferentes modalidades de operacionalizagdo. Ainda no art. 7°, em seu paragrafo 3°:

§ 3° Optando a instituicdo por incluir no curriculo do Curso de Graduagdo em

Administracdo o Estagio Supervisionado de que trata este artigo deverd emitir

regulamentacdo propria, aprovada pelo seu Conselho Superior Académico, contendo,
obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliacdo. (CNE, 2005).

De acordo com a Resolugao n°® 107, do Conselho de Ensino de Graduacao da UFMS,
de 16 de Junho de 2010, que aprovou o Regulamento do Estagio para os académicos dos Cursos
de Graduagdo presenciais na UFMS (COEG/UFMS, 2010), o estdgio ¢ um ato educativo
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, objetivando “a preparacdo do
académico para a atividade profissional, integrando os conhecimentos técnico, pratico e
cientifico” UFMS/COEG (2010, ndo paginado, grifo nosso). Devendo estar previsto no Projeto
Pedagogico do curso de graduagdo, na modalidade de estagio obrigatdrio, ou ndo obrigatorio,
tendo esse Ultimo natureza opcional, com finalidade de enriquecimento tedrico do académico.

A referida Resolugdo veda a realizagdo de qualquer atividade de area ndo compativel
com o curso que académico(a) pertenca, e cita que a realizacdo do estdgio ndo acarreta vinculo
empregaticio de qualquer natureza, desde que observados os seguintes requisitos: “/ - matricula
e frequéncia regular do académico, em curso de graduacdo; /I - celebracdo de Termo de
Compromisso entre o académico, a concedente e a UFMS; e /I] - compatibilidade entre as
atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no Termo de Compromisso”
UFMS/COEG (2010, ndo paginado).

O atual Projeto Pedagdgico do Curso de Administragdo/CPAN, (PPC), aprovado pela
Resolucao n®478/2014, do Conselho de Ensino de Graduagao da UFMS (COEG/UFMS, 2014),
cita que os objetivos do Estagio sdo a integragdo da teoria e pratica, o desenvolvimento da
reflexdo e resolucao de problemas relacionados a pratica, aplicar os conhecimentos académicos
na viveéncia pratica, assim como possibilitar a sociedade uma interacdo com o meio académico.

Considerada atividade curricular obrigatoria, do Curso de Administracdo da UFMS/CPAN, para
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a realizag@o do estagio o académico deve estar matriculado nas disciplinas Estagio Obrigatério
Profissional I e Estagio Obrigatério Profissional II, ambas alocadas no sétimo e oitavo

semestres do curso, respectivamente. No quadro abaixo, visualiza-se a ementa das mesmas.

Quadro 1: Ementas das Disciplinas de Estagio Obrigatorio Profissional I e II

Disciplina Ementa

Estagio Obrigatorio Profissional | Orientagdes sobre as modalidades e sobre a

I elaboracdo do projeto de estagio profissional,
conforme regulamento especifico do curso de
Administragao.

Estagio Obrigatorio Profissional | Desenvolvimento de documento formal como

II objeto de regulamento especifico do curso de
Administragao.

Fonte: Adaptado de COEG/UFMS (2014, p. 26).

Seguindo a orientacdo dada pela Resolugdo CNE/CES n° 4, de 13 de julho de 2005, de
a institui¢dao emitir regulamentac¢do propria, aprovada pelo seu Conselho Superior Académico,
contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliagdo, o
Regulamento de Estagio Obrigatoério do curso de Administracio/CPAN, em vigor, teve a
manifesta¢do favoravel a aprovacdo pelo Colegiado de curso do Curso de Administragdo, por
meio da Resolugdo n°. 61/2014, sendo aprovado pelo Conselho de Campus do Campus do
Pantanal, por meio da Resolucido n°. 395/2014, tendo vigéncia a partir do primeiro semestre

letivo do ano de 2015. Nesse documento, Estagio Obrigatério do Curso de Administragdo €:

[...] o planejamento e a realizagdo de atividades tedrico-praticas desenvolvidas no
ambiente de trabalho e/ou de aprofundamento intelectual, orientadas por um professor
da area e da institui¢do, sobre principio, pratica, técnica ou conteudo cientifico
abordado direta ou indiretamente pelos programas das disciplinas do curso de
Administragdo, com a submissao de um projeto e de um relatorio final para avaliages
perante uma banca examinadora. E a supervisdo ocorrera por parte de um funcionario
do quadro de pessoal da empresa, com formagao ou experiéncia na area de atuagdo do
estagiario (UFMS/CPAN, 2014, p.2.).

Como podemos observar, Estagio Obrigatorio do Curso de Administragdo tem-se a
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submissdo de um projeto e de um relatério final. O primeiro, ¢ elaborado e trabalhado na
disciplina de Estagio Obrigatdrio Profissional I (EOP1), e o segundo, na disciplina de Estagio
Obrigatério Profissional II (EOP2), cujas ementas foram descritas no Quadro 1.

De acordo com o PPC em vigor, o estagio Obrigatério esta no rol dos contetdos e
atividades préaticas, equiparando-se a inicia¢do cientifica e possui etapas de planejamento,
execucdo e defesa, contemplando a realizacdo de atividades de pesquisa, de aprofundamento
intelectual ou de laboratorio tedrico-pratico, as quais sdo orientadas e supervisionadas por um
professor, sobre fundamentos, principio, técnica ou conteudo, e visa a complementagao do
processo de formagao do profissional com capacidade de compreender o meio social, politico,
econdmico e cultural em que se encontra inserido, bem como desenvolver e aplicar técnicas de
resolucao de problemas que o habilite a conhecer e intervir no campo da administracao, através
do desenvolvimento de um conjunto de habilidades e de conhecimentos especificos desta
pratica profissional.

Ja o Regulamento de Estagio Obrigatdrio afirma ainda que uma atividade desenvolvida
na organizacdo ¢ considerada estidgio obrigatério se: (a) ter cardter de aperfeicoamento
profissional e aprofundamento do conhecimento de modo que as atividades desenvolvidas pelo
académico estejam relacionadas com o curso de Administracdo; e (b) ser condizente para a
area/linha de pesquisa do professor orientador, no qual deve participar ativamente do seu
planejamento, desenvolvimento, especialmente nas etapas de elaboracao do projeto, supervisao,
orientagdo e avaliagao.

A formagdo académica em administracdo, segundo Veroneze el al (2017), propicia
iniimeras possibilidades profissionais, por contemplar diferentes segmentos de trabalho, tais
como, pesquisa, consultoria, empreendedorismo, além de outros caminhos. “A complexidade e
a amplitude dessas habilidades e competéncias, aliadas a quantidade
de areas especificas de atuacdo do administrador, trazem a necessidade de desenvolvimento de
um perfil generalista pelo profissional” (CASSUNDE et al, 2017, nio paginado), para que
inser¢cao e manutengdo dele no mercado de trabalho sejam facilitadas.

O curso de graduagdo em Administragdo ¢ um dos cursos que oferece possibilidades
variadas de atuacdo (VERONEZE et al, 2017). A amplitude de 4reas em estudo, contribui para
um grande leque de opgdes para a execugao do estagio, e de acordo com o Regulamento de
Estagio Obrigatério do Curso de Administragdo UFMS/CPAN, essa execucdo deve estar

vinculada a uma das seguintes areas: (a) Administracdo e Pesquisa Mercadologica — APM; (b)

7
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Administragdo Financeira e Or¢amentaria — AFIOR; (¢) Administragao de Produgdo, Materiais
e Logistica — APML; (d) Administracdio e¢ Gestdo de Pessoas — AGP; (e) Estudos
Organizacionais — EO; (f) Estratégia e Competitividade — EC; (g) Empreendedorismo — EMP;
(h) Inovagao e Tecnologia — IT; (i) Gestdo Socioambiental e Turismo — GSATUR; (j) Gestao
Agroindustrial - GAGRI; e (/) Linhas de Pesquisa do Professor Orientador® — LPPOR.

Dessa maneira, o relatdrio final submetido pelo académico deve estar relacionado a
uma dessas areas, tendo a participacao ativa de seu professor orientador, contudo, ¢ “uma
experiéncia profissional nova do aluno em final de curso, e ¢ uma atividade que envolve a
combinagdo teoria e pratica” (ROESCH, 2007, p. 185). A autora relata que o relatério final é o
Trabalho de Conclusdo de Curso, sendo um documento formal descrevendo, inicialmente, a
preparagdo do estagio; em seguida apresenta a andlise dos resultados, conclusdes e proposigoes
a organizagdo-alvo do estagio. Assim, o relatdrio final de estagio obrigatdrio ndo se trata apenas
do relato de uma experiéncia profissional vivenciada pelo estudante, tendo ainda um carater

académico.

4 METODOLOGIA

De acordo com o objetivo, a presente pesquisa configura-se como descritiva, de cunho
bibliografico, segundo pressupostos tedricos do Estado da Arte, de “carater inventariante”

(FERREIRA, 2002, p. 257).

A coleta dos dados ocorreu junto das Instru¢des de Servigos emitidas pela coordenagao
do curso, que constituiam as bancas de avalia¢do dos relatorios finais da disciplina de Estagio
Obrigatdrio Profissional II, indicando o nome do académico, o titulo do relatério, os membros
da banca de avaliagdo, o local e horario das defesas. Elas foram publicadas no Boletim Oficial
da UFMS.

Segundo Sampieri, Callado e Lucio (2013) na pesquisa descritiva ¢ possivel reunir os
elementos necessarios para caracterizar determinada populagdo, varidvel, ou tragos importantes
de qualquer outro fendmeno susceptivel a analise, onde o objetivo nao ¢ indicar como se

relacionam conceitos ou varidveis aos quais se referem, ou seja, apenas pretende medir ou

5 Conforme o § 3° do art. 8° do referido regulamento, sdo areas de interesse do docente, e retratam 0s assuntos
sobre os quais aquele esta pesquisando. O aluno pode interessar-se especialmente por um assunto e, neste caso,
procurar docente do curso de Administracdo que trabalhe na referida linha de pesquisa, averiguando a possibilidade
de desenvolver algum trabalho junto ao seu grupo.
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coletar informagdo, “embora tenha carater quantitativo, preocupa-se em sistematizar
informagdes complexas, de forma sucinta e compreensivel” (REGIS e ANEZ, 2018). Nesse
tipo de avaliacdo, os dados podem ser sintetizados por meio do uso de técnicas graficas ou
numéricas (BARROW, 2007).

Romanowski e Ens (2006) advogam que os trabalhos denominados estado da arte ndo
se restringem a identificar a producdo, mas analisa-la, categoriza-la e revelar os multiplos
enfoques e perspectivas.

Inicialmente, o interesse era revelar os multiplos enfoques e perspectivas da produgao
académica em termos de Trabalho de Conclusdo de Curso/Relatorio Final, dentro da trajetoria
de 40 anos desde a formatura da primeira turma do Curso. Todavia, considerando a
acessibilidade das Instrugdes de Servicos, publicadas no Boletim Oficial da UFMS, que
constituiram as bancas de avaliagdo, assim como a entrada em vigor, a partir de 2015, dos atuais
Regulamentos de Estadgio Obrigatério e Projeto Pedagogico do Curso de Administracdo da
UFMS/CPAN, definiu-se a unidade de anélise os anos de 2015 até 2019, mais especificamente
os semestres letivos de 2015-1 a 2019-1. Dessa maneira, o recorte amostral deste estudo é do
tipo nao probabilistico e por acessibilidade.

Nesse momento de pesquisa, a aplicacdo de um método bibliométrico ndo foi realizada
por inviabilidade de andlise de outras informacdes importantes como a “frequéncia das
palavras-chave dos resumos, o agrupamento bibliografico, e a abordagem metodologica,
utilizadas normalmente nesses estudos” (FRANCISCO, 2011), (BORTTOLOSSI e SAMPAIO,
2012) Tal situagdo, aguga mais a nossa inquietacao para a realizacao de um préximo balango,

com esse carater.

5 DISCUSSAO E ANALISE DOS DADOS

Foram analisadas as Instrugdes de Servico emitidas pela Coordenagdo do Curso de
Administragdo, do ano de 2015 a 2019, que constituiram as bancas de avaliagdo dos académicos
matriculados na disciplina de Estagio Obrigatorio Profissional II (EOP2). De um total de 93
matriculados, 68 foram encaminhados para apresenta¢do para a banca de avaliacdo. Nesse
periodo, apenas 1 académico, no semestre de 2016-1, ndo obteve a aprovagdo. Dessa maneira,
a taxa de aprovacao junto a banca de avaliagdo foi de 98,53%.

A Tabela 3, a seguir, indica, por semestre letivo, a frequéncia de académicos
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matriculados, e os relatorios de estagio apresentados para a banca de avaliacdo. Em destaque
estdo os segundos semestres letivos com as maiores frequéncias de matricula e de

apresentacoes.

Tabela 3: Total de matriculados em EOP2 X Bancas de avaliacao de Relatorios de EOP2 X Taxa de
aprovagao (por semestre letivo).

e . . N
TLETVG | disiplina de EOpo | Relatorios de Eop2 | (70 €5 AFEERO os
2015-1 5 0 0
2015-2 18 13 100
2016-1 10 7 85,7
2016-2 11 11 100
2017-1 8 7 100
2017-2 18 13 100
2018-1 3 0 0
2018-2 12 11 100
2019-1 8 6 100

Total 93 68 100

Fonte: Da pesquisa

Visualiza-se, que, do semestre letivo de 2015-1 a 2019-1, (73,12%) dos académicos
matriculados se apresentaram a banca, e destes (98,53%) foram aprovados. Percebe-se que em
2015-1 e 2018-1 ndo houve a constituicdo de bancas de avaliacdo posto que os académicos
matriculados foram aprovados falta (RF) nesta disciplina, uma provavel hipdtese para tal
ocorréncia pode ser indicada, como, por exemplo, os académicos ndo terem participado das
atividades de orientagdo, programadas pelo professor orientador, o que, conforme o
Regulamento de Estagio, € passivel de reprovagao.

Posto isso, por critério de exclusdo, foi retirado de andlise o relatorio de estagio
reprovado na banca de avaliacdo. Por conseguinte, a analise se deu entre os 67 restantes.

Dando continuidade na andlise dos relatorios, logo abaixo a Figura 1, apresenta uma
nuvem de palavras (word cloud) das 400 palavras mais evidenciadas nos titulos deles. Segundo
Francisco (2011) essa nuvem de palavras ¢ uma das formas de visualizar a frequéncia com que
as palavras aparecem em certo cendrio, sendo assim uma visualizacdo de dados linguisticos.
Rivadeneira et al (2007) relatam que alguns atributos da nuvem, tais quais o tamanho das
palavras ou cor, sdo utilizados para representar as caracteristicas dos termos utilizados para sua

construcdo, como, por exemplo, a frequéncia com que aparecem.
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Figura 1: Nuvem de palavras a partir das palavras dos titulos.
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Fonte: Dados da pesquisa.

Ao analisar a figura 1, observa-se que nos titulos dos relatérios as palavras que se
destacam sdo: “Corumba”, “analise”, “estudo”, ‘“caso”, “organizacional”, “CPAN”,
“diagnostico”, “gestdo”, “qualidade”, “administragdo”, dentre outros. Estas palavras retratam
de alguma forma os temas abordados nos relatdrios de estagio investigados. “Remete-se a Lei
de Zipf, que calcula a frequéncia de ocorréncias das palavras, com o intuito de criar e evidenciar
o tema cientifico que ¢ mais contemplado nas pesquisas” (EGGHE, 2005).

Para melhor compreensao das informagdes da Figura 1, o Grafico 1, a seguir, traz as
areas abordadas nos 67 relatorios de estagio, aprovados perante a banca de avaliagdo nos

ultimos 5 anos.
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Grifico 1: Areas tematicas abordadas nos relatorios de estagio

Estudos Organizacionais — EO

Administragdo e Pesquisa Mercadoldgica — APM
Administracdo e Gestdo de Pessoas — AGP
Empreendedorismo — EMP

Gestdo Socioambiental e Turismo — GSATUR

Inovagao e Tecnologia — IT

Adm. de Produgao, Materiais e Logistica — APML N

Adm. Financeira e Orgamentdaria —AFIOR I
Estratégia e Competitividade — EC [l

Ensino e Pesquisa em Administragdo — EPA. 1l

o
N
D
[e)]
oo

10 12 14 16

Fonte: Da pesquisa.

Apenas um relatdrio final ndo teve classificagdo na area do estdgio obrigatorio,
definida pelo Regulamento de Estagio Obrigatorio, uma vez apresentando a tematica mais
associada a area de Ensino e Pesquisa em Administra¢do, por abordar a importancia do Estagio
Nao Obrigatorio na formagao dos alunos do curso de Administragdo da UFMS/CPAN, assim
para efeitos de agrupamento de areas, considerando a aprovagao na banca de avaliagdo, este foi
incluido no rol.

Destarte, dentre as 10 areas tematicas contempladas no Grafico 1, ressaltam-se as areas
de Administragdo e Pesquisa Mercadoldgica, Estudos Organizacionais ¢ Administracdo e
Gestao de Pessoas, pois, as trés juntas correspondem a (65,67% do total). Em seguida a area de
Empreendedorismo (11,94%), seguida da Gestdo Socioambiental e Turismo (7,46%), Inovagao
e Tecnologia (5,97%). As areas de Administragdo de Produgdo, Materiais; Logistica e
Administragdo Financeira e Orgamentdria, Estratégia e Competitividade, ¢ Ensino e Pesquisa
em Administracio somadas, representam (8,96% do total) A Tabela 4 complementa as

informagdes do Grafico 1, descrevendo por ano as frequéncias dos temas.
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Tabela 4: Frequéncia, por ano, dos relatorios de estagio agrupadas nas areas de realizagdo do estagio

Area/ano 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | TOTAL
Estudos Organizacionais — EO 2 1 3 8 1 15
Administragcdo e Pesquisa Mercadologica — | 7 4 3 0 1 15
APM

Administragao ¢ Gestao de Pessoas — AGP 1 4 7 1 1 14
Empreendedorismo — EMP 1 3 3 1 0 8
Gestao Socioambiental e Turismo — GSATUR | 1 1 1 0 2 5
Inovagdo e Tecnologia — IT 1 1 1 1 0 4
Administragdo de Producgdo, Materiais ¢ | 0 1 0 0 1 2

Logistica— APML

Administragdo Financeira e Orc¢amentaria — | 0 1 1 0 0 2
AFIOR

Estratégia e Competitividade — EC 0 1 0 0 0 1
Ensino e Pesquisa em Administracdo — EPA. 0 0 1 0 0 1
TOTAL 13 17 20 11 6 67

Fonte: Da pesquisa.

Diante dos nlimeros apresentados, ¢ possivel observar que a area de Administragao e
Pesquisa Mercadoldgica apresentou uma queda ano a ano, nao tendo, em 2018, nenhum
relatorio apresentado, e na contramdo desse resultado, nesse ano, a 4rea Estudos
Organizacionais predominou entre os relatdrios apresentados, sobretudo os do tipo de
“diagnostico organizacional”. Nao ultrapassando duas ocorréncias dentro de todo o periodo
analisado, temos as areas de Administragao de Produgdo, Materiais e Logistica, Administragao
Financeira e Orcamentaria, Estratégia e Competitividade e Ensino e Pesquisa em
Administragdo. Apresentando baixo niimero de relatdrios, mas com certa regularidade de
ocorréncias no periodo analisado, estdo as areas de Empreendedorismo, Gestdo Socioambiental

e Turismo e Inovagdo e Tecnologia.

6 CONSIDERACOES FINAIS
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O Curso de Administragdo da UFMSCPAN, em 2019, completa em 45 anos de
funcionamento ininterrupto na cidade de Corumba-MS, e tem contribuido para a inser¢ao de
profissionais de alta qualificagdo na economia regional, comprovados pelas avaliacdes que o
Curso passou pelo Ministério da Educagao nesses anos.

Esse artigo pode ser utilizado como um guia ao futuro estagiario, por indicar as areas
tematicas investigadas pelos mais recentes relatorios de estagio, de um Curso Superior de
Bacharelado cujo perfil ¢ muito bom, o que para Veroneze et al (2017), também de fator atrativo
aos futuros ingressantes, uma vez que a escolha de uma universidade de prestigio e renome e
pode ser uma forma diferencial na carreira, uma vez que acredita-se que estas sdo capazes de
proporcionar qualidade de formagdo superior se comparada as de menor credibilidade e
avaliagdo. Poder conquistar um diploma universitario em uma institui¢ao publica e ter formagao
profissional de qualidade ¢ uma meta almejada por milhares de brasileiros, os quais devem
percorrer um longo caminho, nem sempre facil para muitos.

A analise das areas tematicas e temas, conforme Ribeiro et al (2012), ¢ vista como
fator importante para continuidade das pesquisas, dando um norte para pesquisadores
experientes e, principalmente, para os iniciantes o que influencia o crescimento e a
dissemina¢do de futuras pesquisas. Nonato e Paula (2017, p. 181) dizem que resgatar as
pesquisas que foram produzidas permite a calibragdo do conhecimento, assim como conhecer
para onde sao orientadas as pesquisas desenvolvidas.

O presente artigo apenas ¢ o ponto de partida na compreensdao do conhecimento ja
produzido pelo Curso de Administragdo, apontando as areas nas quais foram desenvolvidos os
relatdrios finais da disciplina de Estagio Obrigatdrio Profissional II do Curso de Administragao

da UFMS/CPAN.
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