Aborda a motivacdo e o autoconceito e seu papel na constituicdo
da subjetividade, mediante um enfoque sécio-histérico baseado na
andlise qualitativa do estudo de caso. Utiliza como método a
entrevista semi-estruturada, realizada com 19 estudantes
universitdrios do curso de Pedagogia de duas instituicbes de
ensino, uma publica e outra particular, de Brasilia-DF. Conclui que
os alunos tém uma percepcdo favoravel do autoconceito dos
estudantes com relagdo ao curso de Pedagogia, no que se refere a
motivagdo para a escolha do curso, & valorizagdo da instituicdo, a
estrutura e a organizacgdo do curso, & oportunidade para realizac¢édo
da pratica pedagdégica e & formacao direcionada & docéncia.

Palavras-chave: Subjetividade. Motivacdo. Autoconceito.

This study deals with motivation and self-concepts and their role in
building subjectivity, through a socio-historical focus based on a
qualitative analysis of the case study. Methodologically, semi-
structured interviews with 19 university students of Education in
two institutions were employed, one public one and one private, in
Brasilia, DF. The conclusion is that the students have a favorable
view of their self-concept as regards the course, concerning
motivation for course selection, institution valuation, course
structure and organization, opportunity for pedagogical practice and
teaching-oriented training.
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1 Inthrodugio

O campo de estudo da psicologia caracteriza-se por
uma, diversidade de paradigmas e teorias sobre a con-
dicdo humana. Entre as varias categorias elaboradas
pela, ciéncia psicoldgica, uma, das mais atuais é a sub-
jetividade, a qual pretende explicar o universo psico-
16gico da existéncia humana. A constituicdo da subje-
tividade é um processo complexo, o que conduz a per-
manente busca de referéncias bibliograficas nesse
campo de estudo.

Neste trabalho, foram abordados dois aspectos da
subjetividade: a motivacao e o autoconceito, buscando-
se a compreensado desses constructos psicolégicos me-
diante uma abordagem sécio-histérica.

Para esse propoésito, os dados foram colhidos entre
estudantes universitarios do curso de Pedagogia, com
0 objetivo de verificar a influéncia do autoconceito e
da motivagdo sobre a subjetividade dos alunos do
curso.

A importancia do estudo justifica-se no momento em
que a educacado formal vem sendo questionada pela
sociedade, e o curso de Pedagogia, como um dos gran-
des responsaveis pela formagdo do educador, vem so-
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frendo os reflexos das criticas, o que
tem causado certa desvalorizagao do
professor (LIBANEO, 1995). Nesse sen-
tido, o estudo busca perceber quais sado
0 autoconceito e a motivacdo dos estu-
dantes com relacao ao curso de Pedago-

gia.

- 0 estudlo busca percelen qusis do o
datoconceido e 4 motwagéo dos estudantes

A primeira parte do trabalho anali-
sa 0s conceitos de subjetividade,
autoconceito e motivacgao, segundo as
diferentes abordagens efetuadas por
pesquisadores da area de Psicologia; a
segunda parte versa sobre a meto-
dologia, utilizada e, por fim, sdo apre-
sentadas as consideracdes finais so-
bre o tema.

2 SMZMWM
Comceitos e Relagoes

O conceito de subjetividade é bastan-
te estudado atualmente no ambito da
Psicologia, Cientifica. Diante das diferen-
tes interpretacdes do termo e das diver-
sas correntes tedricas existentes, bus-
cou-se sua explicagdo em teodricos da
area de Educacado e Psicologia, cujo
enfoque est4 relacionado ao conhecimen-
to sécio-histérico ou progressista.?

Na atualidade, um dos autores que
mais tém contribuido para a questao da
subjetividade é o cubano Fernando Luis
Gonzalez Rey (2002). Ele afirma que
obrigatoriamente a subjetividade conduz
o individuo e a sociedade a uma relagio

indivisivel, em que ambos aparecem como
momentos da subjetividade social e da
subjetividade individual.

Sobre o conceito de subjetividade,
Castro (2003, p. Bl) enfatiza que “o
estudo da personalidade s6 € possivel
quando se considera a nocao de subjeti-
vidade” e que “a
histéria do sujeito
psicolégico é a his-
téria de sua consti-
tuicdo e, numa di-
mensao cultural,
essa historia esta
em permanente
reconfiguracéao,
reinterpretacio e ressignificagao”.

Por configuracoes Rey (apud CASTRO,
2003, p. 52) entende as “categorias com-
plexas, pluridimensionais, que represen-
tam a unidade dindmica sobre a qual se
definem os diferentes sentidos subjeti-
vos dos eventos sociais vividos pelo su-
jeito”.

Segundo Rey (R00R, p. 37), a subjeti-
vidade individual constitui-se na sua
integracgao com a subjetividade social, e
ambas convivem de modo inter-relacio-
nado, sem predominancia de uma sobre
a outra. A subjetividade individual é
“determinada socialmente, mas nao por
um determinismo linear externo, do
social ao subjetivo, e sitn em um proces-
so de constituicdo que integra de forma,
simultanea as subjetividades social e in-
dividual”. Rey ressalta, ainda, que “o
individuo é um elemento constituinte da,
subjetividade social e, simultaneamen-
te, se constitui nela”. A subjetividade,
portanto, € “um sistema processual,
plurideterminado, contraditério, em cons-
tante desenvolvimento, sensivel & qua-
lidade de seus momentos atuais, o qual
tem um papel essencial nas diferentes
opcoes do sujeito”. A subjetividade apre-

1 O termo sdcio-historico, no ambito das abordagens sobre a subjetividade, é utilizado por Fernando G.
Rey e significa que as fungdes psiquicas devem ser entendidas como “processos permanentes de
significacdo e sentidos”. Por teoria progressista, entende-se aquela que leva em consideracido os
aspectos sécio-econdmico-politicos e culturais (LIBANEO, 1985).
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senta-se como definicdo ontolégica de
uma, representacao histérico-cultural da
psique, mediante a qual sdo superadas
as dicotomias e fragmentacdes que, de
forma histdrica, tém orientado os estu-
dos dos aspectos psiquicos da educacdo
(ibidem, p. 37).

Os autores classicos da Psicologia
Sécio-Cultural (Vygotsky, Leontiev, Luria,
etc.) quase ndo utilizam o termo subje-
tividade. Entretanto, usam os conceitos
de ohjetivo e subjetivo ao explicar a cons-
ciéncia.. A esse respeito, Leontiev diz que
0 problema, principal reside em compre-
ender a consciéncia como um produto
subjetivo, como uma manifestacao dife-
rente das relacdes essencialmente soci-
ais que sdo materializadas pela ativida-
de do homem no mundo objetivo. Leontiev
diz ainda que o psiquismo existe de uma
forma dupla: a primeira forma, objeti-
va, manifesta-se na vida e na atividade;
a, segunda forma, subjetiva, manifesta-
se na, reflexao, na introspecgao, na cons-
ciéncia de si préprio — é a forma, poste-
rior, secundaria e genética que aparece
no ser humano (apud MAGALHAES-
VILHENA, 1980).

Vygotsky (R000) afirma que, até
entdo, os tedricos ndo haviam conside-
rado que “o fazer com outros” consti-
tula indicador bem mais significativo
sobre o desenvolvimento mental do que
0 conseguir “fazer sozinho”. Assim, sua
contribuicido para a teoria construtivista
foi evidenciar a aprendizagem nao como
atividade individual, mas, principalmen-
te, como atividade
social.

Quanto ao desen-
volvimento, as fun-
¢des do nivel social
aparecem antes
das do nivel indi-
vidual. Segundo
Vygotsky (2000, p.
78), “todas as funcbes no desenvolvi-
mento da criancga aparecem duas vezes:
primeiro, no nivel social, e, depois, no
nivel individual; primeiro, entre pes-

soas (interpsicolégica) e, depois, no in-
terior da, crianca (intrapsicolégica)”. Dai
se deduz que a subjetividade resulta da
interacao social.

A subjetividade envolve necessaria-
mente a dialética que existe entre o meio
e 0 homem, sendo o subjetivo o reflexo
objetivo da realidade. A atividade objeti-
va (pratico-material) é o ponto de parti-
da para a construgdo da subjetividade,
da consciéncia.

Para ampliar o entendimento do con-
ceito, surgiu o conceito de subjetividade
social. Segundo Rey (R003), o conceito
“foi introduzido em um momento histé-
rico de busca, contradicdo e auge da
psicologia latino-americana, que se ca-
racterizou pela tentativa de estabelecer
umas psicologias préprias, comprometi-
das com a vida e as praticas sociais em
nossos paises (década de 1980), o que
acentuou a énfase na psicologia social”.

A compreenséo da subjetividade im-
plica, acreditar que o sujeito é mais do
que ele pode mostrar em suas acoes,
transcendendo sua realidade permeada
pelas suas emocdes. Dois constructos
importantes e que merecem destaque
no estudo da subjetividade sédo o
autoconceito e a, motivagao.

2 Motivacso e Autoconceto:
Coritructos da SMWM

Do ponto de vista da dialética pro-
gressista, a motivagao € um conceito que

A compreensio da sbjetividade implic
WMﬁMaWéW@ﬁwe&Mh

mothén em by 4goes ...

se forma a partir da acdo do homem no
mundo, constituindo-se uma, interacgéo
decorrente da atividade do homem so-
bre o meio e deste sobre o homem. Des-
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sa forma, as condi¢des materiais de exis-
téncia do homem sdo determinantes e
determinadas por sua motivacio. A clas-
se social a qual o individuo pertence,
suas oportunidades educacionais, sua
vida profissional, sua realidade concre-
ta sdo fundamentais para sua motiva-
¢ao.

A seguir, sdo apresentadas algumas
abordagens que referenciam historica-
mente os conceitos de motivacdo e de
autoconceito.

Segundo Witter (apud GARCIA,
s.d.), a estrutura de classes interfere
na motivacgio. Para a autora, uma
escola que privilegia a criancga da clas-
se média, no arranjo das situacdes de
ensino, nas matérias didaticas, nos
valores e atitudes vigentes e nos pa-
drdes verbais e de interacdo humana,
pode ser pouco motivadora para uma
criancga de outra classe social. Assim,
criancas de baixa renda, além de néo
terem seus repertdérios e motivagdes
aproveitados pelas escolas, sdo tam-
bém desatendidas e até mesmo carac-
teristicas de seu comportamento sao
desrespeitadas.

Para transformar essa situacao,
Garcia (s.d.) diz serem necessarias
mudancas fundamentais na concretude
das relac¢bes materiais e histéricas da
vida em sociedade, além, é claro, de
modificacdes especificas no campo edu-
cacional. Portanto, para se entender
tanto a motivagcdo quanto o auto-

.- & molivbglio Tem que ser exdendida

Segundo Garcia (s.d.), o autoconceito
positivo e a autovalorizagédo sdo tam-
bém aspectos importantes a serem in-
centivados. Como uma categoria também
dialética, a motivagdo tem que ser en-
tendida em seu processo integrador e
integrado e ndo como um construto aca-
bado.

A motivacdo é um fator fundamen-
tal no processo de desenvolvimento do
ser humano. Todas as ag¢des do indivi-
duo sdo guiadas por motivos que se
constituem num desafio constante para
ele. Os motivos humanos ativam o or-
ganismo, orientam e reforgcam as con-
dutas humanas, buscando atingir de
forma satisfatéria determinados obje-
tivos e um consequente grau de satis-
facgéao.

A motivacdo favorece a organizacao
dos estudos, o acompanhamento das
mudancgas, a aprendizagem e O cresci-
mento pessoal e profissional.

Segundo Tapia e Fita (1999, p. 77), a
motivacdo envolve “um conjunto de va-
ridveis que ativam a conduta e orien-
tam um determinado sentido para po-
der alcancar um objetivo” e, para eles,
“estudar a motivacdo consiste em ana-
lisar os fatores que fazem as pessoas
empreender determinadas ac¢des di-
rigidas a alcancgar objetivos”.

Esses autores (ibidem) identificam
quatro classes de motivacdo ligadas a
conduta humana e aos processos de
aprendizagem. Dentre elas, interessam

a este trabalho ape-
nags duas, citadas a
seguir:

e Motivacgdo relaciona-

e Qe proceso. WM 2 ‘4‘1‘5"‘4{0 ¢ da a0 eu e & auto-esti-

wéo. como. v combhude acalado..

conceito, € necessario considera-los
dentro da estrutura social em que o
individuo esta inserido e que a mu-
danca social deste esta condicionada &
alteracdo das situacdes concretas de
seu contexto social.
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ma, decorrente dos as-
pectos relacionais e
afetivos ligados ao pro-
cesso de ensino e de
aprendizagem. Os éxitos e fracassos definem
o autoconceito do aluno, ajudando-o a formar
uma imagem positiva ou negativa, motivan-
do sua confianca e sua auto-estima, impulsio-
nando-o a seguir adiante, realizar novas apren-
dizagens.
e Motivacdo centrada na valorizagdo social

(motivacado de afiliagdo), ligada a satisfacdo



afetiva, que leva a aceitacdo do outro, & apro-

vagdo de pessoas ou de grupos sociais.

O ser humano precisa ser orientado
para que aprenda a tragar objetivos ade-
quados e eficazes para conseguir atin-
gir um grau de motivacdo que leve &
realizagdo de algo
desejado. O profes-
sor deve orientar e
estimular o aluno a
ter um bom desem-
penho académico,
como forma, de con-
seguir sucesso no
processo de apren-
dizagem e satisfazer seus motivos rela-
cionados a0 autoconceito.

O autoconceito, para L’Ecuyer (1978),
€ uma, dimensao psicoldgica complexa e
que se modifica e se reestrutura segun-
do o desenvolvimento do individuo. Ob-
serva-se essa complexidade na propria
literatura sobre a questdo, na qual se
percebe ndo haver consenso sobre a
definicdo de autoconceito. Egssa falta de
consenso pode ser notada nas defini-
¢oes que se seguem:

Para Tamayo, (1981) o autoconceito
compreende um conjunto de percepgoes,
sentimentos, tracos, valores e crengas
que o individuo reconhece como fazendo
parte dele mesmo; é ainda um processo
psicolégico cujos conteddo e dinamismo
resultam de uma interacdo das deter-
minagdes individuais e sociais.

Para Fierro (1981), o autoconceito &,
na realidade, mais do que conceito. E
um conjunto de conceitos, de represen-
tagdes, de juizos descritivos e valorativos
a respeito do préprio sujeito. Tal conjun-
to se refere a si mesmo sob diferentes
aspectos: o préprio corpo, o préprio com-
portamento, a prépria situacio e as re-
lag¢Oes sociais.

Para Lummertz e Baggio (1986), o
autoconceito consiste em um conjunto
de atitudes e crencas inter-relacionadas
que um individuo tem a respeito de si
proprio, sendo que essas crengas, pro-
duto de sua interacdo social, sdo organi-

zadas hierarquica e sistematicamente,
formando uma estrutura na qual alguns
aspectos sd0 mais resistentes a mudan-
cas do que outros.

Cooley e Ayres (1988) consideram
que o autoconceito € importante na, vida

OMWWMOMWﬁM
WAWG«O 1 '04WW45WW
coneguin alingin wm prén de motiwagio gue leve &

religagio de lgo dewjado.

social dos jovens e rege as relacoes des-
tes com seus familiares, amigos, compa-
nheiros, professores e outros. E nessa
relacdo com o meio social que o
autoconceito é aprendido. Pode-se afir-
mar, de acordo com essa perspectiva,
que o autoconceito surge da inter-rela-
cao de trés instancias essenciais da pes-
soa: sua auto-imagem, sua imagem soci-
al e sua imagem ideal. E a partir da
discrepancia entre a auto-imagem e a
imagem ideal que se determinara o grau
de aceitacdo do individuo.

Oliveira (1991) e Mosqueira (1977,
apud CERQUEIRA, 1991) fazem uma
distin¢gdo entre os conceitos: o auto-
conceito apresenta-se como a percepgao
que o individuo tem de si mesmo, decor-
rente da, maneira como €ele se vé; a auto-
imagem constitui-se um sindénimo do
autoconceito que enfatiza o aspecto so-
cial; e a auto-estima refere-se a uma
atitude valorativa (positiva ou negati-
va) do individuo em relacdo a si mes-
mo, isto é, o sentimento que ele tem por
si mesmo. Esses trés conceitos séo dife-
rentes, mas nao necessariamente isola-
dos uns dos outros.

De acordo com Cerqueira (1991), o
autoconceito estrutura-se por meio da
relacdo do individuo consigo mesmo, com
SEeu corpo e com Sseu meio social. E um
conceito dindmico, que evolui de acordo
com as experiéncias do sujeito e s6 pode
ser compreendido mediante a avaliacao
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das multiplas variaveis que o afetam.
O autoconceito ndo representa uma
identidade estatica. que independe das
relacdes sociais do individuo; ele é dina-
mico, ou seja, ele se modifica em fungao
das experiéncias do sujeito, assim como
pode influencia-las. Desta forma, pode-
se entender o autoconceito como uma

gue indeperde day relagies sociais do individue ...

foram coletados dados sobre os estudan-
tes do primeiro e do ultimo semestre,
tendo em vista que o objetivo da pesqui-
sa era verificar tais constructos (moti-
vacdo e autoconceito) no decorrer do
curso e nao no seu inicio ou final, o que
poderia indicar a presenca de outras
variaveis. Os primeiros por estarem
ingressando na
universidade e os
ultimos por esta-
rem concluindo
mais uma etapa da
formagéao profissio-

O&MMWWWMW&W nal.

variavel do comportamento humano que
intervém neste, influenciando a avalia-
¢édo que o individuo faz de si mesmo, de
seu comportamento e de sua movimen-
tacdo nas diversas situacdes sociais.

Desde o nascimento, a crianca passa
a fazer parte de um grupo no qual os
individuos estabelecem relacdes impor-
tantes para o processo de formacao da
subjetividade. Essas relagoes, em decor-
réncia de sua natureza, influenciam de
forma, significativa as percepgdes que o
sujeito tem de si mesmo e dos outros,
contribuindo para a formacdo do seu
autoconceito, que é um dos elementos
integrantes de sua identidade pessoal.

A fim de se perceber a motivacdo e o
autoconceito na constituicdo da subjeti-
vidade dos estudantes do curso de Pe-
dagogia, utilizou-se como instrumento
metodolégico a entrevista semi-
estruturada, cujos resultados expomos
a seguir.

b Metodologia

Os participantes da pesquisa foram
19 estudantes do curso de Pedagosgia,
entre o segundo e o penultimo semes-
tre, de ambos o0s sexos e com de idade a
partir de 16 anos a 27 anos, provenien-
tes de duas institui¢cbes de nivel superi-
or, uma, publica e outra particular. Nao
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Este trabalho foi

baseado no estudo

de caso em uma abordagem qualitativa.

O instrumento usado para a coleta dos

dados, conforme ja mencionado, foi a

entrevista semi-estruturada, com o ob-

jetivo de analisar a constituigcdo da sub-

jetividade em relagido ao autoconceito e
a motivacao.

4 1 Procedimentos

As entrevistas foram realizadas no
primeiro semestre de 2005, com estu-
dantes do curso de Pedagogia que parti-
cipavam do projeto de pesquisa e da dis-
ciplina “Projeto III — Autoconceito e Mo-
tivagao”.

As entrevistas foram gravadas e se-
guiu-se um roteiro preestabelecido con-
tendo dez questdes referentes a escolha
do curso e ao perfil profissional; as ex-
pectativas dos alunos em relacido ao
curso; & identificacao de caracteristicas
favoraveis e desfavoraveis ao desempe-
nho do papel profissional e descrigiao
das mudancas pessoais na trajetdria do
curso. Ressalte-se que os alunos se ofe-
receram para participar da pesquisa.

S Andlises Danciais dos Dados

As respostas das entrevistas foram
categorizadas levando-se em considera-
¢80 as informacées dos alunos. E impor-
tante ressaltar que os participantes, pela



natureza da entrevista, tiveram liber-
dade para emitir suas opinidées quanto
as questdes formuladas.

As categorias selecionadas para o
trabalho, bem como a analise dos dados,
sd0 apresentadas a seguir:

e Fscolha do curso e da institui¢go

Os alunos responderam que a €SCo-
lha do curso de Pedagogia ocorreu por-
que tinham interesse em trabalhar na
area educacional (n=18); seguido pelo
curriculo atraente (n=6); a oportunida-
de de aprovacdo do vestibular (n=5); €,
por ultimo, a influéncia de familiares e
de professores na sua trajetoria escolar
(nn=3) (v. Grafico 1).

20

trabalhar na  oportunidade
area de aprovacao
educacional

influéncia da
familia/escolar

curriculo
atraente

Grafico 1 - Caracterizagdo da escolha do curso de pedagogia
pelos alunos

No que diz res-
peito & escolha da
instituic¢do para re-
alizar o curso, os
alunos indicaram
0s seguintes requi-
sitos: formacao
profissional de
qualidade; prestigio e reconhecimento
da instituicdo; e condicdes financeiras
do aluno para assegurar sua formacao
e realizacdo pessoal. Pode-se perceber
que os alunos, em sua maioria, fazem
suas escolhas considerando a qualida-

de do ensino, preocupados nao apenas
com a conclusdo do curso, mas com a
qualificacao profissional deles. O pres-
tigio da instituicdo na cidade é um ou-
tro ponto que leva o aluno escolher o
local da realizac¢do de sua formacgéo. As
condicdes financeiras e de realizagio
pessoal foram as de menor freqiiéncia
(v. Grafico 2).

16
14
12

o N b O

[]
H

formagéo
profissional de
qualidade
prestigio e
reconhecimento
da instituicéo
condigcdes
financeiras do
aluno
realizacao
pessoal

Grafico 2 - Caracteristicas da instituicdo que influenciam na
escolha do aluno

Quanto a escolha de outra instituicao
para obter a formacdo de pedagogo, os
alunos se dividiram: metade deles con-
cordou que faria o curso em outra insti-
tuicdo e nove nao concordaram; e houve
um indeciso. Quanto as razdes apresen-
tadas para nao cursa-lo em outras insti-
tuicbes de ensino superior, foram apon-
tadas as seguintes: qualidade de ensino
insatisfatdria; desvalorizagdo do curso e
discriminacdo no mercado de trabalho.

0 z/‘,dﬂ' Z'Z'”,M a{‘ém
omfwmﬁosa[waanﬂ@m%%o[om@da

realiyacio de wa formagio.

e Perfil do pedagogo: expectativas e
significado da profisséao

Nesse item, os alunos descreveram o
que significa ser pedagogo, e suas res-
postas se agruparam em: ser capaz de
trabalhar aspectos “humanizadores” na
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educacio; de interferir no processo de
construcado do conhecimento; de traba-
lhar com a diversidade (pedagégica e
cultural) e de organizar curriculos e
programas.

Dos 19 entrevistados, nove indicaram
ter o perfil para ser pedagogo; dois nao
sabiam se o possuiam; um afirmou “que
este perfil ndo existe” e os sete restan-
tes nao responderam a essa questao. Os
dados indicaram que os alunos ainda
tém duvidas quanto a sua formagcao pro-
fissional. Houve relatos descrevendo que
nao estava claro qual eram a funcdo e
as distintas areas de atuacado do
pedagogo.

As caracteristicas pessoais favoraveis
e desfavoraveis ao desempenho profis-
sional e a&s competéncias pedagdsgicas,
indicadas pelos alunos, foram semelhan-
tes. Apenas no que se refere as caracte-
risticas que favorecem o perfil do
pedagogo, foi acrescida a capacidade
interpessoal (v. Grafico 3).

o Mudangas pessoais ocorridas na
trgjetoria do curso

Os alunos descreveram as mudancgas
pessoais oriundas de suas experiéncias
curriculares e apontaram as influénci-
as sofridas nas areas cognitiva e
interpessoal.

Na darea cognitiva: consciéncia critica
(n=8); pluralidade de conhecimentos

04M4WM7M04M4MM
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(n=3); capacidade de elaboracgao dos co-
nhecimentos diante da realidade (n=3)
e melhoria da, expressdo oral (11=2). As
descrigbes restantes receberam uma
indicacdo: vocabulario elaborado; curio-
sidade pelos assuntos cientificos; pra-
zer em ler; ampliagdo dos conhecimen-
tos e melhoria da aprendizagem;
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Grafico 3 - Fatores que favorecem e que desfavorecem o
perfil do pedagogo

contextualizacdo dos conhecimentos e
constante reavaliacdo das situacdes re-
lacionadas ao processo ensino-aprendi-
zagem.

Quanto as descricdes na area
Iinterpessoal, foram indicados: a convi-
véncia com a diversidade cultural (11=4);
o amadurecimento (n1=3); a flexibilida-
de para lidar com idéias e posigcoes di-
vergentes (n=2) e a superacio da timi-
dez (1=2). As demais se apresentaram
com apenas uma, referéncia cada umas:
nivel de comunicacao; reflexdo sobre a,
vida e a educacido; humanizacido das
relacdes; respeito pelas diferencas indi-
viduais; capacidade de conviver em gru-
po; ampliacdo da perspectiva de vida e
interesse em conhecer novags pessoas.

e Situagbes que
estimulam ou deses-
timulam a continui-
dade do curso

Entre as situa-
¢oes que estimulam
os alunos a supera-
rem o cotidiano e
suas dificuldades, possibilitando-lhes a
continuidade dos estudos, foram apon-
tadas a estrutura e a organizacdo do
curso, no que se refere & identificacao
com O curso; as oportunidades para a
realizacao da pratica pedagdgica; ao pro-
jeto curricular que visa & formacao ba-
sica (e ndo a formacao de especialistas)



e & formacdo direcionada para a
docéncia.

As situacgdes que dificultam e
desestimulam os alunos foram agrupa-
das da seguinte forma.:

a) por parte da universidade:
“sucateamento”;
falta de professo-
res; sistema de cré-
ditos restritos, ha-
vendo impedimento
para cursa-los em
outros departamen-
tos;

b) por parte do
curso: pouco investimento na pratica
educativa; necessidade de disciplinas
relacionadas & lingua portuguesa; atua-
lizacdo na area midiatica; discussdo de
temas e problemas da modernidade; nao-
articulacdo do curso com a demanda de
mercado; falta de dinamismo; excesso
de conteddos tedricos; foco restrito na
docéncia; restricdo de disciplinas
optativas para o curso noturno;
descompromisso dos professores em re-
lacao ao conteudo e & aprendizagem dos
alunos; exigéncia do curso incompativel
com as condi¢des que a instituicdo ofe-
rece e falta de estimulo do aluno por
desconhecer o papel do pedagogo e da
Pedagogia na, sociedade;

¢) pelas condicdes de trabalho: retor-
no financeiro aquém de outras profis-
sbes; trabalho cansativo e muito
desgastante; falta de recursos humanos
e materiais para o desenvolvimento do
trabalho; massificagcdo e desperso-
nalizacéo do educador; negativismo e re-
sisténcia dos profissionais que ja atu-
am em relacido aos que estdo em for-
macio;

d) pelas politicas publicas: pouco in-
vestimento na area de educacgido e nos
seus profissionais.

€ Cospidenagoes Finain

A subjetividade, o autoconceito e a
motivacgao se constituem os trés concei-
tos nucleares para a compreensao do

ser humano em sociedade. A subjetivi-
dade deve ser considerada nao apenas
como um conceito psicolégico em si, mas
como um constructo que deve ser foco
de atencao também da area educacional
e como um reflexo de uma situacao pes-
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soal e social que nado deve ser neutrali-
zada ou deturpada pelos avangos soci-
ais e tecnoldgicos.

Partindo de um modelo sécio-histori-
co, a pesquisa delimitou o conceito € o
alcance da constituicdo da subjetivida-
de em seus aspectos do autoconceito e
da motivacéo, tendo como base as influ-
éncias reciprocas entre homem e socie-
dade.

Como foi visto, as influéncias pesso-
ais e sociais constitutivas da motivagao
e do autoconceito levam & reflexdo so-
bre em que medida se deve atuar na
sociedade no sentido de minimizar seus
efeitos (desigualdades sécio-econdmicas,
oportunidades diferenciadas de traba-
lho, etc).

As conclusdes parciais deste traba-
lho revelam que os alunos participan-
tes da pesquisa tém uma percepcao fa-
voravel do curso de Pedagogia, tanto no
que se refere 4 escolha do curso, consi-
derado atraente e bom, como & valoriza-
cao da instituicdo. Além desses fatores,
a, estrutura e a organizacgdo do curso,
em aspectos como a oportunidade para
realizacdo da pratica pedagbgica e a for-
magcao direcionada & docéncia, foram men-
cionadas como aspectos motivacionais.

Ressalte-se, também, que, com rela-
¢cao as mudancas pessoais ocorridas na
trajetdria do curso, foram apresentadas
varias alteracgoes, entre as quais desta-
camos a consciénecia critica e a convi-
véncia com a diversidade cultural.
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Entretanto, no que se refere 4 cons-
tituicdo do perfil do pedagogo, qual
seja, sua identidade profissional — as-
pecto importante na constituicdo da sub-
jetividade — , ainda héa muito trabalho
para as instituicdes realizarem com
seus alunos, no sentido destes refleti-
rem sobre esse perfil. A pesquisa cons-

AWW conlaton que 04 lnos 16 encortram
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tatou que os alunos se encontram in-
seguros e até mesmo desconhecem as
caracteristicas de um futuro profissi-
onal da educacéo.

Na opinido dos alunos, varios fatores
relacionados & universidade, ao curso,
as condicbes de trabalho e as politicas
publicas precisam ser superados para a
consolidag¢io do curso de Pedagogia.

Existem ainda muitas questdes a se-
rem consideradas em um estudo sobre
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