INTERMEIO | SELEÇÃO DE DOSSIÊS TEMÁTICOS 2027
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL
Programa de Pós-Graduação em Educação – Faculdade de Educação
EDITAL Nº 01/2026
SELEÇÃO PÚBLICA DE DOSSIÊS TEMÁTICOS PARA 2027
A Equipe Editorial da InterMeio: Revista do Programa de Pós-Graduação em Educação – UFMS torna pública a seleção de duas propostas de dossiês temáticos para 2027.
1. OBJETO
1.1. Selecionar propostas de dossiês dedicadas a questões educacionais relevantes, com consistência acadêmica, diversidade institucional e potencial de circulação nacional e internacional.
1.2. A InterMeio é um periódico da área da Educação, de acesso aberto, vinculado ao PPGEdu/FAED/UFMS. Publica trabalhos em português, inglês e espanhol e adota avaliação por pares em sistema duplo-cego.
1.3. A seleção da proposta não assegura a publicação dos artigos. Cada manuscrito seguirá o fluxo editorial regular da revista.
2. PROPONENTES
2.1. A proposta deverá ser apresentada por dois a quatro organizadores(as), preferencialmente doutores(as), vinculados(as) a pelo menos duas instituições.
2.2. Poderão apresentar propostas pesquisadores(as), programas de pós-graduação, grupos de pesquisa, entidades científicas e redes nacionais ou internacionais de pesquisadores(as).
2.3. Propostas vinculadas formalmente a entidades científicas ou redes de pesquisadores(as) receberão pontuação específica, conforme o item 5.
2.4. Cada pesquisador(a) poderá integrar apenas uma proposta.
3. PROPOSTA
3.1. A inscrição será realizada mediante o envio de um único arquivo, em formato PDF, contendo:
título do dossiê em português e inglês;
indicação da edição pretendida;
resumo de 300 a 500 palavras, com tema, justificativa, objetivos e contribuição para a área da Educação;
até cinco eixos para a chamada de artigos;
nome, ORCID, instituição, país, e-mail e síntese da experiência de cada organizador(a), limitada a 100 palavras;
descrição das estratégias de diversidade institucional, regional e internacionalização;
plano de divulgação da chamada;
comprovação da vinculação à entidade científica ou rede de pesquisadores(as), quando houver;
declaração de disponibilidade para cumprir o cronograma e as normas da revista.
3.2. Não será exigida relação prévia de artigos ou de autores(as). A chamada do dossiê será pública e aberta.
4. INSCRIÇÃO E SELEÇÃO
4.1. As propostas serão recebidas gratuitamente, de 15/09/2029 a 30/09/2026, pelo e-mail: intermeio.faed@ufms.br
4.2. A seleção terá duas etapas:
verificação do cumprimento dos itens 2 e 3;
avaliação de mérito por comissão designada pela Equipe Editorial.
4.3. A comissão será formada por, no mínimo, três integrantes. O membro que possuir conflito de interesse com alguma proposta não participará de sua avaliação.
4.4. Propostas incompletas ou enviadas após o prazo não serão avaliadas.
5. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
	Critério
	Indicador
	Pontos

	Aderência à área da Educação e ao escopo da InterMeio
	Clareza da relação com problemas, processos, políticas ou práticas educacionais.
	20

	Relevância e contribuição acadêmica
	Atualidade do tema, justificativa e capacidade de produzir avanço crítico no debate educacional.
	20

	Entidade científica ou rede de pesquisadores(as)
	Vinculação comprovada, abrangência e participação efetiva na proposta.
	25

	Qualidade e coerência da proposta
	Articulação entre o tema, os objetivos, os eixos e os resultados esperados.
	15

	Diversidade da equipe e do projeto editorial
	Composição interinstitucional, regional, social e teórico-metodológica.
	10

	Internacionalização
	Participação estrangeira, divulgação internacional ou incentivo às submissões em inglês e em espanhol.
	5

	Viabilidade
	Plano de divulgação, pareceristas e compatibilidade com o cronograma.
	5



5.1. Serão classificadas as propostas que alcançarem, no mínimo, 60 pontos e não receberem nota zero no primeiro critério.
5.2. A pontuação relativa à entidade científica ou rede dependerá de documento ou registro público que comprove sua participação. A simples menção do nome da entidade ou rede não gerará pontuação.
5.3. Em caso de empate, serão consideradas, nesta ordem, as maiores notas nos critérios: aderência à área da Educação; entidade/rede; relevância; diversidade.
5.4. A Equipe Editorial poderá deixar de selecionar proposta para uma das edições se nenhuma candidatura atingir a pontuação mínima.
6. RESPONSABILIDADES DOS(AS) ORGANIZADORES(AS)
elaborar, com a Equipe Editorial, a chamada pública do dossiê;
divulgar a chamada em diferentes instituições e países;
acompanhar o fluxo editorial nos prazos estabelecidos;
indicar pareceristas, sem participar da decisão editorial;
declarar conflitos de interesse;
indicar aos editores novos pareceristas para a revista, conforme a demanda do dossiê;
redigir a apresentação do dossiê e revisar as provas editoriais.
6.1. Os(as) organizadores(as) não poderão garantir a publicação de qualquer manuscrito.
6.2. Os artigos serão submetidos pelo OJS e deverão atender às normas, às políticas de integridade científica e ao intervalo mínimo de um ano civil entre as publicações de um(a) mesmo(a) autor(a).
6.3. A organização do dossiê é uma atividade acadêmica não remunerada.
7. CRONOGRAMA
	Etapa
	Data/período

	Publicação do Edital
	[15/09/2026]

	Inscrições
	[15/09 a 30/09/2026]

	Resultado preliminar
	[15/10/2026]

	Recursos
	[15 e 20/10/2026]

	Resultado final
	[30/10/2026]

	Chamada dos dossiês 2027
	até [18/11/2026]

	Submissões do primeiro dossiê 2027
	[01/01 a 28/02/2027]

	Publicação do primeiro dossiê 2027
	até [30/06/2027]

	Submissões do segundo dossiê 2027
	[01/03 a 30/05/2027]

	Publicação do segundo dossiê 2027
	até [20/11/2027]



7.1. Alterações no cronograma serão publicadas no portal da revista.
8. RESULTADO, RECURSOS E DISPOSIÇÕES FINAIS
8.1. O resultado será publicado no portal da InterMeio.
8.2. O recurso deverá apontar, objetivamente, eventual erro de procedimento ou de aplicação dos critérios. Não será admitida reformulação da proposta.
8.3. Se houver desistência ou descumprimento do cronograma, a Equipe Editorial poderá convocar a proposta seguinte, respeitada a classificação.
8.4. A revista não cobra taxas de submissão, avaliação ou publicação.
8.5. Situações não previstas neste Edital serão decididas pela Equipe Editorial.
8.6. Dúvidas deverão ser encaminhadas para intermeio.faed@ufms.br.

Campo Grande, MS, 10 de setembro de 2026.

EQUIPE EDITORIAL
InterMeio: Revista do Programa de Pós-Graduação em Educação – UFMS
ANEXO – ROTEIRO DA PROPOSTA
1. Título
Português e inglês.
2. Edição
2027.1 ou 2027.2.
3. Resumo
Tema, justificativa, objetivos e contribuição para a área da Educação; 300 a 500 palavras.
4. Eixos
Até cinco eixos para a chamada de artigos.
5. Organização
Dados e experiência dos(as) organizadores(as).
6. Entidade ou rede
Descrição da participação e comprovação, quando houver.
7. Diversidade e internacionalização
Estratégias previstas.
8. Divulgação
Canais, públicos e idiomas.
9. Declaração
Disponibilidade, veracidade das informações e ciência das normas editoriais.
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